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No.- 6159

PARAISO |

|r C. ANA LUISA CASTELLANOS HERNANDEZ, PRESIDENTA DEL
: AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PARAISO, TABASCO, EN
‘ EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 65
| FRACCION II, DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO
DE TABASCO, SE EXPIDE EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PARAISO, TABASCO.

{ CONSIDERANDO

|

' PRIMERO.- En términos de los articulos 115 de la Constitucién Politica de los L\\
Estados Unidos Mexicanos; 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberado de Tabasco; 2, 47 y 53 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado

de Tabasco; el Ayuntamiento de Paraiso, Tabasco, se encuentra investido de

personalidad juridica y con autonomia en su régimen interior, el cual tiene

. facultad para aprobar reglamentos dentro de su jurisdiccion que organicen la

administracion publica municipal y procedimientos de su competencia.

SEGUNDO.- Que el articulo 109 fraccién lIl, de la Constitucion Politica de los
Estado Unidos Mexicanos en correlacién con el numeral 67 fraccién i, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tabasco,
establecen que los entes publicos estatales y municipales, contaran con Organos
Internos de Control, que tendran, en su &mbito de competencia local, las
facultades para prevenir, corregir e investigar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas; para sancionar aquellas distintas a
las que son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa o su homélogo
_ Federal; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos
, publicos federales y participaciones federales; asi como presentar las denuncias
* por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delitos ante la Fisca!ia*
Especializada en Combate a la Corrupcién a que se refieren los instrumentos
juridicos referidos.

\\‘ '\P TERCERO.- Asi entonces, se tiene que el 18 de julio de 20186, fue publicada en

\ el Diario Oficial de la Federacién la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, entrando en vigor el dia 18 de julio de 2017, la cual impone a los

g municipios y demas dependencias publicas la obligaciéon de crear y mantener
condiciones estructurales y normativas que permitan el adecuado

Q- funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de

o cada servidor publico. De igual forma, faculta a la Contraloria Municipal como
\&l Organo Interno de Control, para que en el ambito de su competencia reciba,
8 registre, investigue, califique, substancie y en su caso resuelva las faltas

administrativas conforme al procedimiento previsto e
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CUARTO.- En ese contexto, como resultado de la entrada en vigor de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, el 18 de noviembre de 2017, se
reformaron diversos articulos de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado
de Tabasco, en la que se desprende, de su numeral 81, que la Contraloria
Municipal a través de las 4reas respectivas de su estructura tiene atribuciones
de investigar, substanciar y en su caso, resolver procedimientos de
responsabilidades administrativas de acuerdo a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, Ley General del Sistema Nacional de
Anticorrupcion, Ley del Sistema de Anticorrupcién del Estado de Tabasco y
demas ordenamientos legales aplicativos al procedimiento de responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcién.

QUINTO.- Ante tal virtud, la Contraloria Municipal al ser una dependencia
administrativa de funciones trascendentales en el control interno de la
administracién publica municipal, pues siendo que esta funge como Organo
Interno de Control de acuerdo a los articulos 9 y 10 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se encuentra provista de facultades
conferidas por las Leyes, las cuales no son posibles de llevar a cabo sin una
estructura organizacional con niveles jerarquicos y obligaciones definidas, que
guarden un equilibrio en cuanto a la distribucién de mando y responsabilidades
por departamentos que permitan planear, programar, organizar y coordinar el
sistema de control y evaluacion municipal, asi como la inspeccién y el ejercicio
adecuado del gasto plblico; por lo que resulta preponderante definir los alcances
!_ de la estructura organica funcional para atender la garantia de legalidad, de\\\\

acuerdo al presente Reglamento.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico y tiene por objeto regular
la estructura y funcionamiento de la Contraloria Munici pal, estableciendo las
‘ atribuciones de cada una de las Unidades Administrativas de su adscripcion,

b Articulo 2.- La Contraloria Municipal es un 6rgano regulador de fiscalizacion de
| H% los recursos publicos, que tienen por objeto propiciar un manejo eficaz y

eficiente, que permita coadyuvar a satisfacer las legitimas necesidades de la
sociedad, respecto al combate de la corrupcién e impunidad, a través del impulso
de acciones preventivas, sin menoscabo del ejercicio firme, dindmico y efectivo
de acciones correctivas.

& Articulo 3.- Para los efectos de este ordenamiento se entendera por:

‘ Q\} I Municipio: Base de la division territorial y de la organizacion politica y
administrativa del Estado de Tabasco, a la que se circunscribe la

jurisdiccion y autoridad del Ayuntarr Constitucional de Paraiso;
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Ayuntamiento: El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Paraiso,
el cual esta integrado por un Presidente Municipal, un sindico de hacienda
y el nimero de regidurias, en términcs del articulo 19 de la Ley Organica
de los Municipios al Servicio del Estado de Tabasco;

Contraloria: La Contraloria Municipal del Ayuntamiento Constitucional de
Paraiso, Tabasco; ~
Contralor: Titular de la Contraloria Municipal del Ayuntamiento
Constitucional de Paraiso, Tabasco;

Autoridad Investigadora: La autoridad adscrita a la Contraloria
Municipal encargada de la investigacion de faltas administrativas.
Autoridad Substanciadora: La autoridad adscrita a la Contraloria
Municipal que, en el ambito de su competencia, dirigen y conducen el
procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admisién del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa hasta la conclusion
de la audiencia inicial en términos de la Ley General.

Autoridad Resolutora: La autoridad adscrita a la Contraloria Municipal,
que, tratandose de faltas administrativas no graves, resolvera el
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa; y para las faltas
administrativas graves, asi como para las Faltas de particulares, lo seréa
el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado o en el Tribunal Federal
de Justicia Administrativa de ser el caso;

Visita de Verificacion: Diligencia de caracter administrativo que tiene por\*\
objeto revisar o comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias en términos de lo estipulado en el articulo 62 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo y 95 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas:

Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas;
Reglamento: El presente Reglamento Interior;

Ley de Entrega y Recepcion: Ley que Establece los Procedimientos de
Entrega y Recepcion en los Poderes Publicos, los Ayuntamientos y los
Organos Constitucionales Auténomos del Estado de Tabasco.

Unidades Administrativas: Las Coordinaciones, Departamentos y
demas areas que integran la Contraloria Municipal del Ayuntamiento
Constitucional de Paraiso;

Dependencias y Entidades: Las Direcciones, Organismos,
Dependencias y Entidades del Ayuntamiento Constitucional de Paraiso,
Tabasco;

Area de Transparencia: Unidad Administrativa de la Contraloria que
tendrd a su cargo la atencién de las solicitudes de informacion que
formulen los particulares a través de la Unidad de Transparencia y
Proteccién de Datos Personales del Municipio, asi como la coordinacién
necesaria para el debido cumplimiento de las obligaciones de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
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XV. Direccién de Obras Publicas: Direccibn de Obras, Ordenamiento \\L

Territorial y Servicios Municipales;
XVI.  Coordinaciones: Coordinacién de Evaluacion e Investigacién, y la
Coordinacion Juridica;
XVIl.  Departamento de Substanciacién: Departamento Substanciador;
XVIIl.  Departamento de Resolucién: Departamento Resolutor;

Articulo 4.- Toda referencia, incluyendo los cargos y puestos en este
Reglamento, al género masculino lo es también para el género femenino.

CAPITULO I
DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 5.- La Contraloria es una Dependencia de la Administracién Publica

! Municipal que tiene a su cargo el desempefio de las atribuciones y despacho de
' los asuntos que expresamente le encomienda la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, Leyes Federales, Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco y
el presente Reglamento asi como las demés disposiciones administrativas de
observancia general que se le establezcan.

Articulo 6.- Para el estudio, planeacion de las funciones y despacho de los
asuntos de su competencia, la Contraloria contara con la estructura organica
siguiente:

1. Primer nivel
1.1. Contralor.

2. Segundo nivel
2.1. Asesor.

3. Tercer nivel
3.1. Coordinacion de Evaluacion e Investigacion;
3.2. Coordinacién Juridica.

4. Cuarto nivel
4.1. Departamento de Evaluacién e Investigacion de Auditorias a la Obra
Publica y Servicios Relacionados;
4.2. Departamento de Evaluacién e Investigacion Financiera y Fiscalizacién;
4.3. Departamento Substanciador;
Q‘ 4.4. Departamento Resolutor;
\15 4.5. Departamento Juridico;
%& 4.6. Departamento Administrativo.

“
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5. Quinto nivel

5.1. Area de Evaluacién e Investigacion a la Obra Publica y Servicios
Relacionados;

5.2. Area de Auditorias a la Obra Publica y Servicios Relacionados;
5.3. Area de Evaluacion e Investigacion Financiera;

5.4. Area de Transparencia;

5.5. Area de Substanciacion;

5.6. Area de Procedimientos Administrativos;

5.7. Area de Normatividad, Gestion y Vinculacién;

5.8. Supervisor de Obra Civil;

5.9. Supervisor de Obra Eléctrica;

6. Sexto nivel,

6.1. Analista;

6.2. Notificador;

6.3. Auxiliar Administrativo;
6.4. Secretaria.

Articulo 7.- Los servidores puUblicos adscritos a la Contraloria ejerceran sus
funciones de acuerdo a las facultades especificas que les confiere el presente
Reglamento, y las demés que le sean conferidas mediante oficio por el Contralor,
en cumplimiento a las politicas, lineamientos, estrategias, programas y
prioridades para el logro de los objetivos de la Contraloria. \\\

Articulo 8.- El Contralor es el Titular de la Contraloria, a quien le correspondera
el ejercicio de las atribuciones que la Ley Organica de los Municipios del Estado
de Tabasco, el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables le
confieran.

Articulo 9.- La representacion, trdmites y resoluciones de los asuntos de la
Contraloria corresponden originalmente al Contralor, quien para su observancia
cuenta con la estructura administrativa a que se refiere el articulo 6 de este
Reglamento,

Articulo 10.- El Contralor podréa ejercer directamente sin necesidad de acuerdo
previo, las atribuciones y facultades que legaimente correspondan a cada una
de las Unidades Administrativas que conforman a la Contraloria, de acuerdo a

CAPITULO Il
DEL CONTRALOR MUNICIPAL

- los parametros legales al caso.

Articulo 11.- Para mejor distribucién y desarrolio de las facultades del Contralor,
éste podré conferir su desempeo a los servidores plblicos subaltemnos, excepto
aquellas que, por disposicion legal, reglamentaria o por acuerdo del
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Ayuntamiento o del Presidente Municipal, deban ser ejecutadas directamente por
el Contralor.

Articulo 12.- El Contralor, ademas de las facultades y obligaciones establecidas
en la Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco, podréa ejercer las
siguientes atribuciones especificas:

I. Auxiliar al cabildo, al Presidente Municipal y al Secretario en la esfera de su
competencia;

. Certificar los documentos que se generen y se encuentren en los archivos de
la contraloria;

IIl. Coordinar sus actividades con |las demas Dependencias y Entidades, cuando
asi lo requiera para su mejor funcionamiento;

IV. Elaborar proyectos para crear, reorganizar o modificar la estructura de la
Contraloria;

V. Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccién cumplan con
las disposiciones de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

VI. Informar de manera periédica al Presidente municipal las actividades
desarrolladas por la contraloria;

VIl. Informar anualmente al Presidente municipal el resultado de las
evaluaciones realizadas y proponer las medidas correctivas que proceda;

VIII. Promover la capacitacion del personal a su cargo;

IX. Proporcionar, previo acuerdo y autorizacion del Presidente municipal, la
informacion, datos, cooperacion o asesoria técnica que le sea requerida por otras
Dependencias y Entidades de la administracion plblica municipal, estatal y
federal;

X. Verificar y promover que el personal a su cargo cuente con el material equipos
necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones;

Xl. Designar mediante oficio a los auditores internos y externos y comisarios de
los organismos que integran la administracion puiblica paramunicipal;

Xll. Habilitar al personal a su cargo para realizar actuaciones y diligencias en los
procedimientos administrativos que se realicen en la Contraloria conforme a la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas leyes aplicables;

. Xlll. Coordinarse con la Secretaria de la Funcién Plblica del Estado y el Organo
Superior de Fiscalizacion del Estado para el cumplimiento de las atribuciones de
la dependencia a su cargo;
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XIV. Dirigir, coordinar, analizar e integrar la evaluacién, autoevaluacién y
aplicacion del gasto publico municipal;

XV. Participar en la entrega-recepcién de las Dependencias y Entidades del
Ayuntamiento, en términos de la Ley de Entrega y Recepcién;

XVI. Designar funciones especificas mediante oficio, a los servidores publicos
sujetos a su direccion, cuando sea necesario distribuir las atribuciones de los
departamentos;

XVII. Fungir como Autoridad Resolutora de los Procedimientos de
Responsabilidades Administrativas relacionados con faltas no graves, en los
términos que establece la Ley General de Responsabilidades Administrativas:

XVIIl. Ordenar la Inscripcién de las resoluciones firmes de servidores publicos
sancionados por faltas administrativas no graves en el Sistema Nacional de
Servidores publicos y particulares sancionados, de la Plataforma Digital Nacional
respectiva;

XIX. Participar en el Comité Municipal de Adjudicaciones, en el ambito de su
competencia y conforme a los términos sefalados en las disposiciones legales
aplicables;

XX. Intervenir en su caso, en las licitaciones de obras publicas y servicios
relacionados con la misma, que realice la administracion publica municipal, asf
como coordinar la integracién del Padron de Contratistas Municipales conforme
a las leyes, reglamentos y demas disposiciones expedidas al respecto; y

XXI. Las demas que las leyes le encomienden.

CAPITULO IV
DEL ASESOR

Articulo 13.- EI Asesor por su especial naturaleza, el organo de consulta del
Contralor, quien tendra la obligacién de asesorar al mismo en los asuntos que
éste le encomiende.

Articulo 14.- Tendra dentro de sus atribuciones; absolver consultas, prestar
asistencia técnica, emitir opiniones y aportar elementos de juicio para la toma de
decisiones relacionadas con la adopcion, la €ejecucion y el control en el desarrollo
de las actividades que se lievan a cabo en la Contraloria, asi como todas
aquellas que le sean encomendadas por el Contralor.

CAPITULO V
DE LA COORDINACION DE EV, CION E INVESTIGACION

;
|

AN
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Articulo 15.- La Contraloria tendréd una Autoridad Investigadora que sera
nombrada y removida por el Presidente Municipal, recayendo en el Titular de la
Coordinacién de Evaluacién e Investigacion, quien tendra, ademéas de las
facultades y obligaciones que establece la Ley General, las siguientes:

|
‘ I Dirigir y administrar los recursos materiales, humanos, técnicos y
‘r tecnolégicos necesarios en la operacién de la Coordinacion;

Il Conocer de los informes sobre observaciones a la Cuenta Publica y a los S\,
procedimientos, sistemas de contabilidad y control interno, que remite el
Organo Superior de Fiscalizacién del Estado:

ll.  Realizar, por si o a través del personal a su cargo, las acciones para la

- recepcion de denuncias por faltas administrativas imputables a los
' servidores publicos del Ayuntamiento o bien referidas a faltas de
particulares, asi como su atencién prioritaria e investigar los actos u \
omisiones de los servidores publicos del Ayuntamiento, que puedan
constituir posibles responsabilidades administrativas;
IV.  Recibir, registrar e investigar las quejas y denuncias que se promuevan
| con motivo del incumplimiento de las obligaciones de los servidores
' publicos del Ayuntamiento de Paraiso, la investigacion por la presunta
responsabilidad de faltas administrativas iniciara de oficio, por denuncia o
1 derivado de las auditorias practicadas por parte de las autoridades
| competentes o en su caso de auditores externos; *
V. Acordar en su caso, la acumulacién de expedientes de investigacién,
‘ ordenar el desglose de actuaciones, asi como su compulsa cuando
proceda;
[ VI.  Solicitar previo acuerdo con el Contralor, Yy, cuando se estime necesario,
la colaboracion de la Fiscalia General del Estado de Tabasco o de
i cualquier otra institucién publica o privada, para que peritos en la ciencia,
arte, técnica, industria, oficio o profesion, adscritos a tales instituciones,
- emitan su dictamen con el objeto de esclarecer los hechos relacionados
| con la comisién de presuntas faltas administrativas;
; VIIl.  Realizar las Visitas de Verificacion a las Dependencias y Entidades del
' \ Ayuntamiento, y en su caso particulares, para el esclarecimiento de los
hechos que se investigan;
‘ Vil Con base al anlisis de los hechos y la informacién recabada, emitir la
Calificacién de la Falta Administrativa como grave o no grave conforme a
\KS . la Ley General;
. IX.  Emitir el Acuerdo de Conclusién y Archivo del expediente en caso de no
/% encontrarse elementos suficientes que demuestren la presunta

: 1\{\ responsabilidad del investigado:
3 X.  Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa para
turnario a la Autoridad Substanciadora adscrita a la Contraloria:
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XI. Llevar a cabo todos los actos procesales respectivos en caracter de
Autoridad Investigadora ante la Autoridad Substanciadora y el Tribunal de
. Justicia Administrativa conforme a lo dispuesto en la Ley General de
| Responsabilidades Administrativas;, \é\
Xll. Ejercer los mecanismos de impugnacién que dota a la Autoridad
Investigadora conforme a la Ley General,
‘ Xill, Las demas que a la Autoridad Investigadora le atribuye la Ley General y
. demas leyes aplicables.
' XIV.  Formular y entregar las denuncias respectivas a la Fiscalia Especializada §
‘ en Combate a la Corrupcién, por los actos u omisiones de los servidores
- o ex servidores publicos municipales, de los cuales tenga conocimiento y
puedan ser constitutivos de delito o hechos de corrupcién y que se
‘ traduzcan en afectacion al Municipio o a su patrimonio;
- XV, Las demas que le atribuyan otras leyes, reglamentos y las que le
encomiende el Contralor.

| Articulo 16.- Para el ejercicio de sus atribuciones, la Coordinacién de Evaluaciéon
e Investigacion, podra apoyarse de los siguientes departamentos:

a) Departamento de Evaluacién e Investigacion de Auditorias a la Obra
Publica y Setrvicios;
b) Departamento de Evaluacion e Investigacion Financiera y Fiscalizacion.

‘ Articulo 17.- El Titular de la Coordinacion de Evaluacion e Investigacion podra *
ejercer directamente sin necesidad de acuerdo previo, las atribuciones y
facultades que legalmente correspondan a cada una de las Unidades

] Administrativas que jerarquicamente dependan de dicha Coordinacién, de

| acuerdo a los parametros legales al caso,

|

|

DEPARTAMENTO DE EVALUACION E INVESTIGACION DE AUDITORIAS A
LA OBRA PUBLICA Y SERVICIOS

4 Articulo 18.- El Departamento de Evaluacion e Investigacion de Auditorias a la
S Obra Publica y Servicios ejercera las siguientes atribuciones:

I.  Proponer al Contralor, en el ambito de su competencia, la realizacion de
auditorias, visitas de inspeccion a la obra ptblica y servicios relacionados
| con la misma, asi como aquellas Dependencias y Entidades que
& participen en materia de obra publica;
| Q Il.  Colaborar en la elaboracién del proyecto del Programa Anual Auditorias,
j ) que deban realizarse en las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento;
- %\@e\ Ill.  Mantener informado al Coordinador de Evaluacién e Investigacion, del
resultado de las auditorias, inveshgamones vanﬂcacaones y evaluaciones
realizadas en periodos_trimestialesiosanu 2
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acciones de mejora y medidas correctivas que procedan para el
cumplimiento normativo de la Obra Publica;

Verificar que se cumpla con los procesos de ejecucion y recepcion de obra
publica y servicios relacionados con la misma, realizados por la
administracion publica municipal, asi como por terceros;

Intervenir en las licitaciones de obras y servicios relacionadas con la obra
publica realizados por la Direccién de Obras Publicas, conforme a las
leyes, reglamentos y demas disposiciones expedidas al respecto;
Mantener a través de los supervisores un adecuado seguimiento de los
programas de obra publica municipal y servicios relacionados con la
misma;

Colaborar con el control y seguimiento de las observaciones
determinadas en las revisiones y auditorias efectuadas por las diversas
entidades fiscalizadoras;

Analizar y verificar el contenido de los informes en materia de obra publica
y Servicios Relacionados con las Mismas;

Remitir al Coordinador de Evaluacion e Investigacion, la documentacion
derivada de revisiones, fiscalizaciones y auditorias, de las cuales se
adviertan probables responsabilidades administrativas de los servidores
pulblicos municipales; '
Por lo que respecta a la deteccion de infracciones de los licitantes,
contratistas y proveedores se debera informar al Coordinador de
Evaluacion e Investigacion para lo conducente;

Las demas que le encomiende el Titular de la Coordinacién de Evaluacion
e Investigacion o el Contralor,

Articulo 19.- Para el buen desempefio de sus funciones el Departamento de
Evaluacion e Investigacion de Auditorias a la Obra Publica y Servicios, contara
con las siguientes Areas:

a) Area de Evaluacién e Investigacién a la Obra Publica y Servicios

Relacionados;

b) Area de Auditorias a la Obra Publica y Servicios Relacionados.

Publica y Servicios Relacionados, ademas de las funciones designadas por su
superior jerarquico, tendra las siguientes atribuciones:

§ Articulo 20.- El responsable del Area de Evaluacién e Investigacién a la Obra
I

Auxiliar en las investigaciones de los actos, comisiones, negligencias y
conductas de los servidores plblicos de la administracion publica
municipal,

Asistir en el desahogo y tramite de los procedimientos administrativos de
investigacion que se lleven a cabo en la Coordinacion de Evaluacion e
Investigacion;
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lll.  Concluidas las investigaciones, elaborar el proyecto de acuerdo mediante
el cual se determine la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
la ley en la materia sefiale como falta administrativa y, en su caso, la
calificacion de esta como grave o no grave,

IV.  Apoyar en las revisiones de control que se llevan a cabo a las
Dependencias y Entidades del Ayuntamiento;

Articulo 21.- Para el maximo desempefio de las funciones del Area de
Evaluacion e Investigacion a la Obra Publica y Servicios Relacionados, contara
con la siguiente Area de apoyo:

a) Supervisor de Obra Civil.

Articulo 22.- El Supervisor de Obra Civil sera responsable realizar un adecuado
seguimiento de los programas de obra publica municipal y servicios relacionados
con la misma.

Articulo 23.- El responsable del Area de Auditorias a la Obra Publica y Servicios
Relacionados, tendra las siguientes atribuciones:

I. Apoyar en las revisiones y supervisiones a las obras publicas e informar
al Departamento de Evaluacién e Investigacion de Auditorias a la Obra
Publica y Servicios Relacionados o en su caso al Contralor, sobre los
avances y resultados de las mismas;

Il.  Apoyar en el seguimiento a los informes individuales e informes de
resultados de auditorias, pliegos de observaciones, cargos o
recomendaciones emitidos por los diferentes entes fiscalizadores, como
resultado de las revisiones o auditorias practicadas;

ll.  Apoyar en el seguimiento a los hallazgos y las observaciones
determinadas a las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento;

IV.  Las demas que le encomiende el Departamento de Evaluacion e
Investigacion de Auditorias a la Obra Publica y Servicios Relacionados.

Articulo 24.- Para el méximo desempefio de sus funciones el Area de Auditorias
a la Obra Publica y Servicios Relacionados, contara con la siguiente Area de

apoyo:
a) Supervisor de Obra Eléctrica.
Articulo 25.- El Supervisor de Obra Eléctrica sera responsable realizar un

adecuado seguimiento de los programas de obra publica municipal y servicios
relacionados con la misma.

DEPARTAMENTO DE EVALUACION E INVESTIGACION FINANCIERA Y
FISCALIZACION

§
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Articulo 26.- El Departamento de Evaluacién e Investigacion Financiera y
I Fiscalizacion ejercera las siguientes atribuciones:

' I. Proponer al Contralor, en el &mbito de su competencia, la realizacién de

revisiones, evaluaciones, inspecciones y auditorias.

Il.  Mantener informado al Coordinador de Evaluacién e Investigacion, del
resultado de las auditorias, investigaciones, verificaciones y evaluaciones
realizadas en periodos trimestrales o anuales, asi como proponer las &“
acciones de mejora y medidas correctivas que correspondan;

[ lll.  Elaborar y evaluar los informes de las revisiones, evaluaciones,

' inspecciones, fiscalizaciones y auditorias, informando los resultados al

| Contralor;

' IV.  Intervenir en los procesos de licitacién que se lleven a cabo de acuerdo a
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pblico
del Estado de Tabasco y su Reglamento, ademas de las disposiciones
normativas al respecto;

| V. Colaborar con el control y seguimiento de las observaciones

| determinadas en las revisiones y auditorias efectuadas por las diversas
entidades fiscalizadoras;

‘ VL. Colaborar en la elaboracién del programa Anual de Auditorias, que deban

| realizarse en las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento;

VIl.  Remitir al Coordinador de Evaluacién e Investigacion, la documentacién
derivada de revisiones, fiscalizaciones y auditorias, de las cuales se
adviertan probables responsabilidades administrativas de los servidores
publicos municipales;

' V. Por lo que respecta a la deteccién de infracciones de los licitantes,

‘ contratistas y proveedores se debera informar al Coordinador de
Evaluacién e Investigacion;

- IX.  Las demas que le encomiende el Titular de la Coordinacién de Evaluacion

| e Investigacion o el Contralor.

Articulo 27.- Para el buen desempefio de sus funciones el Departamento de
Evaluacion e Investigacién Financiera y Fiscalizacién, contara con la siguiente

i a) Area de Evaluacién e Investigacion Financiera.
& Articulo 28.- El responsable del Area de Evaluacion e Investigacion Financiera,

ademas de las funciones designadas por su superior jerarquico, tendréa las

‘ siguientes atribuciones:
& I Auxiliar en las investigaciones de los actos, comisiones, negligencias y
\b conductas de los servidores publicos de la administracién publica
) municipal;
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Il.  Asistir en el desahogo y tramite de los procedimientos administrativos de
investigacion que se lleven a cabo en la Coordinaciéon de Evaluacion e
Investigacion;

lll.  Concluidas las investigaciones, elaborar el proyecto de acuerdo mediante
el cual se determine la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
la ley en la materia sefiale como falta administrativa y, en su caso, la
calificacién de esta como grave o no grave;

IV. Apoyar en las revisiones de control que se llevan a cabo a las
Dependencias y Entidades del Ayuntamiento;

CAPITULO VI
DE LA COORDINACION JURIDICA

Articulo 29.- La Contraloria contara con una Autoridad Substanciadora, quien a
su vez, podra fungir como Autoridad Resolutora, siendo nombrada y removida
por el Presidente Municipal, recayendo en el Titular de la Coordinacién Juridica,
quien tendra, ademas de las facultades y obligaciones que establece la Ley
General, las siguientes:

I.  Recibir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y
determinar sobre su admisién, prevencion o improcedencia; en los
términos y plazos previstos por la Ley General;

Il.  Registrar y substanciar los procedimientos de responsabilidad
administrativa, en los términos de la normatividad aplicable en materia de
responsabilidad administrativa;

Ill.  Determinar cudndo asi corresponda, el sobreseimiento de los
procedimientos de responsabilidades administrativas en los términos que
disponga la Ley General

Substanciar y resolver los incidentes promovidos por las partes conforme

lo dispuesto por la Ley General;

Substanciar en los términos previstos por la Ley General, los

procedimientos de responsabilidad administrativa por faltas

administrativas graves, desde la admision del Informe de Presunta

Responsabilidad Administrativa hasta la conclusién de la audiencia inicial:

Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco, los

expedientes de responsabilidad administrativa una vez concluida la

audiencia inicial, para que dicha autoridad continGe la substanciacién
hasta su resolucién, cuando se traten de faltas administrativas graves;

Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa que se
instauren contra servidores publicos de las Dependencias y Entidades de

\\li\
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! la administracién publica municipal, por faltas administrativas no graves,

' e imponer en su caso, las sanciones que correspondan;

| VIll. Revisar la informacién asentada en las declaraciones de situacion

.' patrimonial y en su caso solicitar al servidor publico las aclaraciones
pertinentes respecto de las inconsistencias detectadas en su declaracion

‘ de situacion patrimonial;

IX.  Recibir y registrar las declaraciones de situacion patrimonial que deben
presentar los servidores publicos del Ayuntamiento;

‘ X.  Dar vista a la Coordinacion de Evaluacion e Investigacion, para que inicie
la investigacion por presunta responsabilidad administrativa de
responsabilidad a los servidores plblicos omisos de presentar declaracion
de situacion patrimonial;

Xl.  Llevar el sistema informatico para la recepcién de las declaraciones

‘ patrimoniales y de intereses conforme a la legislacion aplicable;

Xll.  Dar asistencia juridica a las Unidades Administrativas que integran a la
Contraloria;

Xll.  Asistir al Contralor, para substanciar los procedimientos administrativos
por actos u omisiones que se sancionen segun lo sefalado por las
diferentes disposiciones legales vigentes, de los servidores publicos,
licitantes, proveedores y contratistas que aspiren a celebrar o hayan
celebrado convenios o contratos con las Dependencias y entidades del%\
Ayuntamiento, resolviendo en su oportunidad el asunto;

XIV.  Substanciar los procedimientos establecidos conforme a la Ley de Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma, la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Tabasco y
su Reglamento, en materia de infracciones y sanciones, hasta la
resolucion definitiva;

XV.  Dar tramite a las inconformidades derivadas de los procesos de licitacion;

XVI.  Formular, revisar y someter a consideracion del Contralor, los
anteproyectos de reglamentos, acuerdos y disposiciones administrativas
de caracter general de la competencia de la Contraloria;

XVIl.  Colaborar en el ambito de su competencia, con las autoridades
encargadas de la Procuracién de Justicia por los delitos cometidos por
servidores publicos municipales;

| XVIIl.  Auxiliar en los procesos o juicios que se lleven a cabo ante las diferentes

I instancias judiciales y el Tribunal de Justicia Administrativa, ylo

( autoridades administrativas, Federales o Estatales, en los que sea parte

\ la Contraloria;

. XIX.  Supervisar que el Area de Transparencia de cumplimiento a los tramites

Q aplicables conforme a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso
\6 a la Informacion Publica del Estado de Tabasco;
§‘& XX. Las demaés que le sean asignadas por el Contralor;

LY
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Articulo 30.- Para el ejercicio de sus atribuciones, la Coordinacién Juridica, se
auxiliara con las areas administrativas siguientes:

c) Departamento Substanciador;
d) Departamento Resolutor;

e) Departamento Juridico, y

f) Area de Transparencia

Articulo 31.- El Titular de la Coordinacion Juridica podra ejercer directamente
sin necesidad de acuerdo previo, las atribuciones y facultades que legaimente
correspondan a cada una de las Unidades Administrativas que jerarquicamente ‘
dependan de dicha Coordinacion, de acuerdo a los parémetros legales al caso.

' DEPARTAMENTO SUBSTANCIADOR

' Articulo 32.- El Departamento de Substanciacién, dependera jerarquicamente
‘ de la Coordinacion Juridica, y ejercera las siguientes atribuciones:

I.  Proponer e informar a su superior jerarquico el inicio del procedimiento

‘ administrativo de determinacion de responsabilidades en contra de
servidores publicos municipales, por el incumplimiento a las disposiciones
legales aplicables, relacionadas con el desempefio de sus funciones;

‘ II. Llevar a cabo el desahogo de las audiencias; en términos de la Le:
General;

, IIl.  Elaborar los requerimientos a los servidores publicos o terceros, de

| conformidad con los ordenamientos legales respectivos, la informacién
que resulte necesaria para la resolucion de los procedimientos
administrativos de responsabilidades administrativas, decretando, en su
caso, medidas de apremio y medidas cautelares para su obtencién;

IV. Realizar el Acuerdo de acumulacibn de procedimientos de

responsabilidad administrativa, de conformidad con la Ley General;

V. Elaborar el proyecto de resolucion de los procedimientos de
| & responsabilidad administrativa, en términos del ordenamiento legal en
' materia de responsabilidades y demas disposiciones aplicables;

VI. Recibir, tramitar y substanciar el recurso de reclamacidon que se

interponga en términos de los dispuesto por los articulos 213 y 214 de la
\ Ley General, para efectos de remitir al Tribunal de Justicia Administrativa
el expediente respectivo, y se resuelva lo conducente;

VII.  Registrar, resguardar y actualizar la informacién correspondiente a la
h Q inscripcion de las sanciones impuestas a los servidores publicos

W

municipales que hayan sido sancionados;
' [\ VIll.  Elaborar un informe de los servidores publicos municipales inhabilitados,
| ﬁ“‘ para su registro en la plataforma correspondiente;
IX. Tramitar la ejecucion y reglstro de las sanclones impuestas en los
procedimientos de res : : 2




2 DE MARZO DE 2022 PERIODICO OFICIAL 170

PARAISO | .

WEVIS Pas FRTEEERLS

X. Las deméas que le delegue su superior jerarquico o el Contralor.

Articulo 33.- Para el maximo desemperfio de sus funciones el Departamento de
Substanciacién, contaré con la siguiente Area:

c) Area de Substanciacion.

Articulo 34.- El Area de Substanciacién estarad encargada de auxiliar al
Departamento de Substanciacion en el gjercicio de sus atribuciones.

DEPARTAMENTO RESOLUTOR

Articulo 35.- El Departamento de Resolucion, dependera jerarquicamente de la
Coordinacion Juridica, el cual debido a su especial e intrinseca naturaleza con
el Departamento de Substanciacion; para mayor eficiencia y eficacia de las
| funciones que efectia la Contraloria, tendréd las atribuciones y obligaciones
especificas sefialadas en el articulo 32 de este Reglamento, ademas de las
establecidas en la ley General.

Articulo 36.- Para el maximo desempefio de sus funciones el Departamento de
Resolucién, contaré con la siguiente Area:

a) Area de Procedimientos Administrativos.

Articulo 37.- El Area de Procedimientos Administrativos estara encargada de
auxiliar al Departamento de Resolucién en el ejercicio de sus atribuciones,

DEPARTAMENTO JURIDICO

Articulo 38.- El Departamento Juridico, dependera jerarquicamente de la
Coordinacién Juridica, y ejercera las siguientes atribuciones:

‘ I Auxiliar al Coordinador Juridico en la instauracién de procedimientos y
proyectos de sanciones a contratistas y proveedores que incumplan las
disposiciones normativas y contractuales, cuando ocurran presuntas
violaciones a la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciéon de

\ Servicios del Estado de Tabasco y sus Reglamentos;

Il.  Elaboracion de oficios y/o circulares para solicitar y/o remitir informacion

( a las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento y en su caso a

Q- dependencias Estatales y Federales;
\() lll.  Formular, revisar y someter a consideracion del Contralor, los
0& anteproyectos de reglamentos, acuerdos y disposiciones administrativas
% de caracter general de la competencia de la Contraloria;
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‘ IV. Apoyar al Titular de la Coordinacién Juridica para el analisis de las
propuestas de modificacion a la Estructura Organica del Ayuntamiento;

: V. Las demas que le delegue su superior jerarquico o el Contralor.
| Articulo 39.- Para el buen desempefio de sus funciones el Departamento
}' Juridico, contara con las siguientes Areas de apoyo:

a) Area de Normatividad, Gestién y Vinculacién,
b) Analista

Articulo 40.- El Area de Normatividad, Gestiébn y Vinculacién y el Analista,

! estaran encargados de auxiliar al Departamento Juridico en el ejercicio de sus _
i atribuciones. '.
‘ DEL AREA DE TRANSPARENCIA
Articulo 41.- Son facultades y obligaciones del Area de Transparencia, las
siguientes:

‘ l.  Recabar la informacién publica de oficio y llenar el formato
correspondiente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 76 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de *
Tabasco.
Il.  Dar contestacion a las solicitudes de acceso a la informacién plblica y

‘ remitirlas a la Unidad de Transparencia y Proteccion de Datos Personales
del Municipio.

lll.  Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, asi como
de la Informacion clasificada como reservada en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco;

IV.  En su caso clasificar la version plblica de la informacion que esté
parcialmente reservada y/o contenga datos confidenciales;

V. Las demés que le encomiende el Titular de la Coordinacién Juridica o el
Contralor.

CAPITULO VI
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 42.- Corresponde al Titular del Departamento Administrativo, el
despacho de los asuntos siguientes:
& Brindar el apoyo mediante las gestiones administrativas necesarias, para
que la Contraloria cumpla con las funciones que tiene encomendadas;
Administrar de manera eficiente y transparente los recursos materiales,
k para el desarrollo de las funciones de la Contraloria;
lll.  Elaborar las incidencias del personal, notificando al area de Recursos
Humanos, previa autoﬁzacibn dal Contralor
IV.  Desarrollary supervisa Telt: Stroy ¢

las notificaciones;
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Previo acuerdo con el Contralor, gestionar los cursos de capacitacion y
adiestramiento de acuerdo a las necesidades de los servidores piiblicos,
asi como el personal de servicio social o practicas profesionales para las
Unidades Administrativas que lo requieran;

Solicitar a la Direccién correspondiente, el suministro oportuno de
insumos, materiales y servicio de mantenimiento de bienes muebles e
inmuebles que le requieran las Unidades Administrativas;

Analizar, disenar, facilitar, canalizar y dar seguimiento a proyectos
especificos encomendados por el Contralor;

Auxiliar a las Coordinaciones de la Contraloria;

Supervisar las diligencias que realiza el notificador; y

Las deméas que le sean encomendadas por el Contralor y oftras
disposiciones legales.

CAPITULO VII
DEL NOTIFICADOR

Articulo 43.- Son facultades y obligaciones del Notificador, las siguientes:

Practicar las notificaciones que en materia de Responsabilidades
Administrativas le encomienden las Unidades administrativas,
observando las disposiciones legales aplicables, escribiendo con le
clara y legible sus actuaciones;

Cuando por causas ajenas a su voluntad no pueda notificar
oportunamente a las partes, dar cuenta inmediatamente a las
Coordinaciones para los efectos legales pertinentes;

Elaborar las constancias y actas circunstanciadas de las notificaciones
encomendadas;

Notificar en sus domicilios, a denunciantes, quejosos, dependencias,
particulares y servidores publicos involucrados, los acuerdos, diligencias,
oficios y citatorios y las resoluciones administrativas correspondientes;
Elaborar las cédulas y constancias de notificacion, que se realicen a
denunciantes, quejosos, dependencias, particulares y servidores ptblicos
involucrados, en los expedientes de responsabilidad administrativa, asi
como de los procedimientos seguidos en forma de juicio que se lleven en
la Contraloria;

Llevar el control de las notificaciones practicadas;

Elaborar y publicar las listas de notificaciones a las que refiere la Ley
General y demas disposiciones legales aplicables;

Realizar las notificaciones a las que refiere la Ley de Entrega y Recepcion,
informando sus actuaciones al Contralor;

Llevar a cabo las notificaciones conforme a la Ley General y en su caso
por La Ley de Justicia Administrativas del Estado de Tabasco o el Cédigo
de Procedimientos Civiles para el Estado de Tabasco;

Realizar las demas notificaciones y entrega de correspondencia que le
encomiende el Contralor Municipal y las Coordinaciones;

K
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CAPITULO VIl
DE LAS VISITAS DE VERIFICACION

Articulo 44.- La Autoridad Investigadora para comprobar el debido cumplimiento
de las disposiciones legales y reglamentarias de las Dependencias y Entidades
del Ayuntamiento, y en su caso, particulares, podran llevar a cabo Visitas de
Verificacién, mismas que podrén ser ordinarias y extraordinarias; las primeras se
efectuaran en dias y horas habiles, y las segundas en cualquier tiempo.

Articulo 45.- La ejecucion, seguimiento y evaluacién de la actividad verificadora,
se regira por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables de
conformidad con la Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley
Federal de Procedimiento Administrativo y el presente Reglamento.

Articulo 46.- Los verificadores, para la practica de Visitas de Verificacién,
deberan estar provistos de orden escrita con firma autégrafa de la Autoridad
Investigadora, en la que debera precisarse el lugar o zona que ha de verificarse,
el objeto de la visita, el alcance que deba tener y las disposiciones legales que
lo fundamenten.

Articulo 47.- El procedimiento de la Visita de Verificacién comprendera lo
siguiente;

a) Laemisién de la Orden de Visita de Verificacion;

b) La practica de Visita de Verificacion;

¢) En su caso, la solicitud de documentacion necesaria para cumplimiento
del objeto;

d) La emision del Informe de Resultados de |a Visita de Verificacion.

Articulo 48.- Toda Visita de Verificacién nicamente podré ser realizada por el
0 los Servidores Publicos comisionados y habilitados, quienes tendran el
caracter de verificadores, debiendo mostrar la documentacion con la que se
acredite tal comision; la orden debera contener, cuando menos, lo siguiente:

a) Fecha de expedicién:

b) Numero de oficio que le corresponda;

¢) Domicilio o ubicacién del establecimiento o dependencia en el que se
llevara a cabo la Visita de Verificacion;

d) Obijeto y alcance de la Visita de Verificacion;

e) Cita precisa de los preceptos legales y reglamentarios:

f) Fundamento, cargo, nombre, firma autégrafa que expida la orden de visita
de verificacion;

g) Los demas que sefialen los ordenamientos legales o reglamentarios
aplicables.

i
X
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Articulo 49.- De toda acta se dejaré un juego original a la persona con quien se
entendio la diligencia, aunque se hubiere negado a firmar, lo que no afectara la
validez de la diligencia ni del documento de que se trate, siempre y cuando el
verificador haga constar tal circunstancia en la propia acta; en esta acta se
debera asentar lo siguiente:

| Lugar, fechay hora de su inicio:
Il. Nombre del Servidor Publico Responsable que realice la Visita de
Verificacion, asi como el nimero y fecha del oficio de comision;
lll.  Fecha de emisién y nimero de la Orden de Visita de Verificacién;
IV.  Calle, nimero, colonia, cédigo postal y delegacion o ubicacion de la
dependencia;
V. Elnombre de la persona con quien se entienda la diligencia, asi como el

caracter con que se ostenta; 5
| VI.  El requerimiento a la persona con quien se entienda la diligencia, para X

| que designe testigos.

' VIl El nombre de los testigos designados, domicilio y los datos de su
identificacion;

VIIl.  El requerimiento para que exhiba los documentos y permita el acceso a
los lugares objeto de la verificacion;

IX.  Descripcion de los hechos, objetos, lugares y circunstancias que
observen, con relacién al objeto y alcance de la Orden de Visita d
Verificacion,;

X.  La descripcion de los documentos que exhibe la persona con que se
| entiende la diligencia y, en su caso, la circunstancia de que se anexa en
, original, copia certificada o simple de los mismos al Acta de Visita de
[ Verificacion:;
| Xl. Las particularidades e incidentes que surjan durante la Visita de

Verificacion; )
\ XIl.  La hora, dia, mes y afio de conclusién de la visita de verificacion;

I Articulo 50.- La Visita de Verificacion, tendra un periodo de duracién de diez
| -~  dias habiles para su debido cumplimiento conforme su objeto y alcance en
.' términos del articulo 32 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
‘ pudiéndose ampliar por una sola vez por otros diez dias habiles mas, cuando la

complejidad del asunto lo requiera, debiendo expresar los motivos para ello
f mediante acuerdo.

CAPITULO IX
DE LAS SANCIONES

" Q Articulo 51. Todo servidor plblico que infrinja las disposiciones establecidas en
> el presente Reglamento sera sancionado por la autoridad competente, conforme
0 ala Ley General y demas disposiciones legales aplicables.
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CAPITULO X
DE LA SUPLENCIA POR AUSENCIA

Articulo 52.- En caso de ausencia temporal del Contralor, sera suplido por los
Coordinadores, conforme a la designacion que para tales efectos realice.

Articulo §3.- Los Titulares de las Unidades Administrativas seran suplidos en
sus ausencias temporales por el servidor publico que designe el Contralor, el
cual deberé estar adscrito a la misma &rea y ostentar el cargo inmediato inferior
que establezca el Reglamento.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. - El presente Reglamento entrara en vigor el dia de su
publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

Articulo Segundo. - Quedan derogadas todas las disposiciones normativas
municipales que se opongan al contenido del presente Reglamento.

Articulo Tercero. - Cuando en el presente Reglamento, se haga referencia a
algtin 6rgano o unidad administrativa cuya denominacién cambie como resultado
de una modificacién posterior a la emision del presente, se entendera por referida
a dicha Unidad.

APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL CABILDO DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE PARAISO, TABASCO. A LOS VEINTIOCHO DIAS
DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

PRESIDENCIA MUNICINAL

m
f \‘ LOS REGIDORES

AYUNT,
m?mnm -
202024
SEGUNDO REGIDOR.
CASTELLANOS FRANCISCO DE LA CRUZ MINAYA.
HERNANDEZ (SINDICO DE HACIENDA)

(PRESIDENTE MUNICIPAL)
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TERCER REGIDOR

OSIRIS MORALES PEREZ.
Cﬂ‘bﬂ/ﬂdd S AYUNTAMIENTA CONSTITI ic10NAL
-~ 50, TABASCO
QUINTO REGIDOR. RETARIO DEL 2021-202¢
MARIA TRINIDAD TORRES VERA. AYUNTAMIENTO.

ARTURO ALEJANDRO CORDOVA.,

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE PARAISO, TABASCO,
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